2

АКТ

результатів діяльності комісії з проведення державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку Чернігівської області
    21 липня 2016
 року







м. Чернігів
Комісія з проведення державної атестації дитячих закладів оздоровлення та відпочинку Чернігівської області (далі – Комісія), створена на підставі розпорядження голови Чернігівської обласної державної адміністрації від 05.07.2016 № 354,
у складі:

голови Комісії

Романової Наталії Андріївни                      
 ______________________,

                                                                                                     (підпис)



членів Комісії:


Скиби Світлани Іванівни                       

 ______________________,

                                                                                                     (підпис)


Мороз Людмили Миколаївни                             _____________________,
                                                                                                     (підпис)


Проскуріної Наталії Павлівни                           ______________________,
                                                                                                     (підпис)

склала цей акт про те, що в період з 05 липня до 08 липня 2016 року проведено державну атестацію дитячого закладу оздоровлення та відпочинку 
Щорського районного дитячого закладу оздоровлення та відпочинку «Дружба» (далі – заклад).

За підсумками державної атестації Комісією встановлено:
заклад Щорський районний дитячий заклад оздоровлення та відпочинку «Дружба»
місцезнаходження: Чернігівська область, Сновський район, місто Сновськ, вул. Залізнична, 41,
власником (засновником) закладу є Відділ освіти Щорської районної державної адміністрації, Чернігівська область, Сновський район, місто Сновськ, вулиця Банкова, 9, 15200, код за ЄДРПОУ 02147575,
форма власності закладу комунальна,




правовий статус закладу юридична особа,
номер у Державному реєстрі дитячих закладів оздоровлення та 
відпочинку 

    0296,
рік заснування закладу 
   2004,

попередню державну атестацію проведено 08.08.2011,
за підсумками попередньої атестації присвоєно категорію Другу,
керівник закладу

 Скотаренко Олег Васильович,
освіта, кваліфікація 
 вища, товарознавець вищої категорії,

стаж роботи на посаді керівника закладу 
10 років,
загальна площа закладу в гектарах 4,6876 га, 
загальна характеристика місця розташування закладу заклад розташований у лісопарковій зоні міста, віддалений від промислових підприємств та залізниці, пляж відсутній. 
Кількість будівель 18. У тому числі: господарчі споруди 11, житлові приміщення 3 , їдальня 1, клуб 1 , бібліотека 0, кімнати для роботи гуртків 1.

У закладі є (вказати кількість):
медичний пункт 

1,
басейн 

         0,

спортивне поле 

1,

спортивний зал 

1,

ігровий майданчик 
2,
інше тренажерний зал.


Загальна характеристика кадрового забезпечення: 
штатний розпис є в наявності, 
кількість педагогічних працівників 16,

кількість медичних працівників 4 ,

кількість адміністративно-господарського персоналу 11.


Керівник закладу 04 травня 2016 року
подав до Комісії інформаційно-аналітичну довідку про діяльність закладу за міжатестаційний період. 

Висновки комісії за підсумками експертизи інформаційно-аналітичної довідки та завірених керівником/власником закладу копій документів: 


За підсумками експертизи встановлено, що інформаційно-аналітична довідка та надані завірені керівником закладу копії документів, а саме копія статуту, витягу з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, Державного акту на право постійного користування земельною ділянкою, штатного розпису, калькуляція вартості путівки, копія Плану виховної та спортивно-масової роботи  містять достовірні відомості. Зокрема виявлено, що  будівлі закладу побудовані за типовим проектом, територія закладу  зонована та озеленена відповідно до встановлених вимог, матеріально-технічна база закладу в задовільному стані, своєчасно проводиться поточний ремонт, благоустрій території закладу, облаштовані спортивні та ігрові майданчики. Спортивна зала обладнана тренажерами та спортивним знаряддям для занять гімнастикою та легкою атлетикою. Басейн відсутній. Наявний критий клуб, танцювальна зала, приміщення для роботи гуртків. Відсутня літня естрада. Кадрове забезпечення закладу відповідає типовим штатним нормативам.

Комісія ознайомилася з діяльністю закладу і відповідно до Критеріїв присвоєння дитячому закладу оздоровлення та відпочинку відповідної категорії, затверджених наказом Міністерства України у справах сім’ї, молоді та спорту від 19 травня 2010 року № 1391, зареєстрованих у Міністерстві юстиції України 03 червня 2010 року за № 357/17652, дійшла висновку щодо такої оцінки закладу:

розміщення та проживання (стислий аналіз якісних показників діяльності закладу за цим критерієм): 


Житлові кімнати корпусів закладу розраховані на 5 і більше осіб; кімнати укомплектовані меблями у кількості, достатній для забезпечення комфортних умов кожній дитині; є в наявності приміщення для зберігання валіз; відсутня кімната для просушування одягу та взуття; санвузли, що включають вбиральні, вмивальні з мийками для ніг, кабіни особистої гігієни дівчаток, душові кабіни розташовані на вулиці; забезпеченість гарячим водопостачанням санвузлів (душових кімнат) до 3-х годин на добу за графіком.
Оцінка: 11 балів;
організація харчування (стислий аналіз якісних показників діяльності закладу за цим критерієм):


Харчування дітей організовано в одну зміну; кратність харчування – п’ятиразове.
Оцінка: 25 балів;
організація виховної роботи та дозвілля (стислий аналіз якісних показників діяльності закладу за цим критерієм):


Заклад проводить виховну роботу відповідно до плану, зокрема, організовано  роботу 3 гуртків, в тому числі з англійської мови, систематично проводяться культурно-масові заходи, дискотеки, танцювальні вечори, концерти, заходи, спрямовані на формування навичок здорового способу життя, розвиток лідерських якостей, вироблення умінь і навичок соціальної адаптації до існуючих умов, проводяться екскурсії, організовується перегляд художніх фільмів та мультфільмів. Проводяться заходи з національно-патріотичного виховання, але відсутній системний та комплексний підхід в організації цих заходів, не проводяться тематичні зміни. Закладом не впроваджуються інноваційні проекти та авторські програми. Разом з тим, в закладі наявні авторські сценарії заходів, використовуються методичні матеріали, рекомендовані МОН, досвід роботи інших дитячих закладів оздоровлення та відпочинку. 
Оцінка: 20 балів;
послуги з організації фізкультурно-спортивної діяльності (стислий аналіз якісних показників діяльності закладу за цим критерієм):


В закладі щоранку проводиться ранкова гігієнічна гімнастика, протягом зміни проводяться спортивні змагання, організовуються спортивні свята. Організовано роботу 2 спортивних секцій. Піші туристичні походи не організовуються.
Оцінка: 7 балів;
медичне обслуговування (стислий аналіз якісних показників діяльності закладу за цим критерієм):


У закладі забезпечено роботу  медпункту, наявний ізолятор. Заклад укомплектований медичним персоналом відповідно до встановлених вимог. Забезпечено роботу кабінету фізіотерапії, що дозволяє проводити окремі лікувальні процедури. Всі працівники закладу пройшли медичний огляд та мають санітарні книжки. Медпрацівниками проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед дітей та батьків.
Оцінка: 2 бали;

психологічні послуги (стислий аналіз якісних показників діяльності закладу за цим критерієм):

Заклад приймає до 240 дітей, що не передбачає надання психологічних послуг.
Оцінка:  ----;
організація навчального процесу (для центрів та закладів з цілорічним функціонуванням) (стислий аналіз якісних показників діяльності закладу за цим критерієм):


Заклад сезонного функціонування, працює під час літніх канікул.
Оцінка: ----;
інформаційні послуги (стислий аналіз якісних показників діяльності закладу за цим критерієм):


В закладі надаються  інформаційні послуги дітям і батькам, або іншим представникам, зокрема відбувається інформування дітей про їх права та обов’язки, правила перебування дитини в закладі, ознайомлення зі змістом програми відпочинку, в яких братиме участь дитина; забезпечено інформування дітей про режим роботи закладу, правила внутрішнього розпорядку, техніки безпеки, розміщення на території об’єктів інфраструктури закладу;  дітям надається інформація стосовно побуту, харчування, медичної допомоги.
Оцінка: робота проводиться на достатньому рівні.

Загальна кількість набраних балів: 118 балів 
(детальна Оцінка якості послуг Щорського районного дитячого закладу оздоровлення та відпочинку «Дружба» відповідно до Критеріїв присвоєння дитячому закладу оздоровлення та відпочинку дітей відповідної категорії додається).
Висновок комісії:

1. За підсумками державної атестації визнати заклад таким, що пройшов  державну атестацію.

2. За кількістю набраних балів доцільно присвоїти Другу категорію.
Зауваження та пропозиції Комісії:
1. Внести зміни до назви закладу та  установчих документів, у зв’язку із зміною назв  адміністративно-територіальних одиниць відповідно до Постанови Верховної Ради України від 22.05.2016 №1353-VІІІ «Про перейменування деяких населених пунктів» та вулиць відповідно до норм Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки».
2. Вдосконалити роботу з організації виховної діяльності та дозвілля відповідно до вимог Державного соціального стандарту оздоровлення та відпочинку дітей, зокрема в частині впровадження різноманітних, комплексних заходів з національно-патріотичного виховання,  елементів козацького вишколу та наметових таборів для учнівської молоді.
3. Створити умови для купання дітей, зокрема встановлення басейну, з дотриманням санітарних норм. 
4. Вжити заходи щодо розширення спектру лікувально-оздоровчих послуг.
         Голова Комісії
Романова Наталія Андріївна                      
 ______________________
                                                                                 (підпис)

       Члени Комісії:

Скиба Світлана Іванівна                       

 ______________________

                                                                                   (підпис)

Мороз Людмила Миколаївна                          ____________________
                                                                                     (підпис)

Проскуріна Наталія Павлівна                         _____________________
                                                                                     (підпис)

Підтвердження щодо отримання керівником/власником закладу цього акта 

_________________






_______________ 
(дата)






                                                   (підпис)
